2017.03. 06. Megtekintés

Humaén Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat Intézményi Tarsulas Tarsulasi
Tanacsa

a "Kozalkalmazottak jogallasard! szold" 1992. évi XXXIIl. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

HUMAN Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

intézményvezetdi (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozatlan idejl kbzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A vezetdi megbizas idétartama:
A vezetdi megbizas hatarozott id6re, 2022. majus 14.-ig szdl.
A munkavégzés helye:
Fejér megye, 2481 Velence, Zart utca 2.
A beosztashoz tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:
Az onalléan mlkod6 koltségvetési intézmény a HUMAN Csaldd- és Gyermekjoléti
Intezmeényi Tarsulas Tagi Onkormanyzatai - Velence Véros, Pakozd Nagykdzség,
Kapolnasnyek, Nadap, Pazmand, Vereb, Lovasberény, Sukoré és Zichyujfalu kbzségek
- kOzigazgatasi terlletén szocidlis, gyermekjoléti feladatokat 1at el. Az intézményvezets
feladata es felel0ssége az intézmény szakszer(, jogszer(i és hatékony miikddésének
biztositasa, szakmai munkajanak iranyitasa, képviselete, az intézmény alkalmazottai
felett a munkaltatoi jogkorok gyakoriasa.

llletmény és juttatasok:

Az illetmeény megallapitasara és a juttatasokra a "Kdzalkalmazottak jogallasarsdl szoig"
1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései az iranyadok.
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Palyazati feltételek:

o

Foiskola, 15/1998. (1V.30.) NM rendelet 2. sz. melléklet |. rész |. Alapeliatasok
1. pontjaban, vagy az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 3. melléklet 3. pontjaban,
vagy 4. pontjaban az intézményvezetdre meghatarozott felstfokl végzetiség
és szakképzettség,
Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,
magasabb vezetdi megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kdzalkalmazotti
jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejileg kozalkalmazotti
munkakdrbe kinevezhetd, kinevezés a szakmai képzettségnek megfeleld
munkakorre szol,
legalabb 5 év felsSfokl végzettséget vagy felsSfoku szakmai képesitést
igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az egészségiigyi ellatas, illetve
a kozoktatas teriiletén betdltott munkakorben szerzett szakmai gyakoriat,
magyar allampolgar, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és
tartézkodas jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy,
nem all a foglalkozas gyakorlasatdl eltiitas hatalya alatt,
a gyermekek védelmérél és a gyamuigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI.
torvény 15. § (8) bekezdése szerinti kizard ok nem all fenn,
a Kjt. 20. § (2c), (2d) és (2e) bekezdésében foglalt feltételeknek vald
megfelelés,
szocialis szakvizsga, vagy annak letételének vallalasa a vonatkozd jogszabalyi
elbirasok szerint.
buntetlen eléélet, cselekviképesség,

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

&

Szocidlis, gyermekvédelmi intézményben szerzett - Legalabb 5 év feletti
vezeldi tapasztalat,

Rendelkezik a helyi viszonyokra, korilményekre vonatkozé tényleges
ismerettel

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
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szakmai életrajz,
az intézmeny vezetésére, fejlesztésere vonatkozd program 3 példanyban,
veégzettséget, szakkepzetiséget igazold okirat masolata, melyeket eredetben
be kell mutatni,
amennyiben jelenleg nem az intézmény kozalkalmazottja, 90 napnal nem
regebbi hatosagi erkolcsi bizonyitvany, amely igazolja a blintetlen elGéletet és,
hogy nem all a foglalkozas gyakorlasatdl eltiltas hatalya alatt,
szakmai gyakorlatrol szo6l6 hiteles igazolas,
nyilatkozat, hogy a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrd! szolo
1997. évi XXXI. torvény 15. § (8) bekezdésében meghatarozott kizard ok vele
szemben fennéll-e,
nyilatkozat, hogy hozzajarul a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljaréssal dsszefliggésben sziikséges kezeléséhez,
nyilatkozat, hogy hozzajarul a 257/2000. (XI.26.) Korm. rendeletben
meghatarozott véleményezdk részere palyazata tartalmanak
megismeréséhez,
nyilatkozat, hogy nem &ll cselekvékepességet érinté gondnoksag alatt,
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- nyilatkozat, hogy a vagyonnyilatkozat-tételt vallalja,

* szocialis szakvizsga igazolasa, vagy nyilatkozat, hogy a vonatkozé jogszabalyi
elGirasok szerint véllalja a szocidlis szakvizsga letételét,

. amennyiben palyazatanak zart llés keretében torténd targyalasat kéri, erre
iranyuld irasbeli nyilatkozat.

A beosztas betdlthet6ségének idépontja:
A beosztas legkorabban 2017. majus 15. napjatol tdlthets be.
A palyazat benyujtdsanak hatarideje: 2017. aprilis 10.

A palyazati kifrassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Koszti Andras Téarsulasi TanAcs
elndke nyuijt, a 06-22-589-400 -o0s telefonszamon.

A palyazatok benytjtasénak moédja:

- Postai tton, a palyazatnak a Human Csalad- és Gyermekjéléti Szolgalat
Intézmeényi Tarsulas Tarsulasi Tanacsa cimére torténd megkiildésével (2481
Velence, Topart utca 26. ). Kérjik a boritékon feltiintetni a palyazati
adatbazisban szerepl6 azonositd szamot: 627/2017. , valamint a beosztas
megnevezését: HUMAN Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat intézményvezetdi.

< Személyesen: Koszti Andras Tarsulasi Tanacs elnike, Fejér megye, 2481
Velence, Topart utca 26. .

A palyazat elbiralasanak maodja, rendje:

A palydzatokat a HUMAN Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat Intézményi Tarsulas
Tarsulasi Tanacsa aital létrehozott, a 257/2000. (X11.26.) Korm. rendeletben
meghatarozott személyekbdl all6 bizottsag véleményezi. A palyazatokrdl a Tarsuldsi
Tanacs dont. Koézalkalmazotti munkakérbe kinevezés esetén - a Kjt. 21/A. § (4)
bekezdésében foglaltak kivételével - 4 hénap prébaidé kikdtésével torténik.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. majus 10.
A palyazati kiirds tovabbi kozzétételének helye, ideje:

+  www.velence.hu - 2017. marcius 7.

« Velencei Polgarmesteri Hivatal - 2017. marcius 7.

« Tagi Onkormanyzatok Polgarmesteri Hivatalai, Kézés Onkormanyzati Hivatalai
-2017. marcius 7.
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